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Nr. 1290 din 17.06.2024

ANUNT
1. BIBLIOTECA JUDETEANA ,,PANAIT ISTRATI” BRAIL, cu sediul in Briila,Piata
Poligon nr. 4, organizeazd concurs/examen conform H.G. nr 1336/2022, pentru ocuparea
functiilor contractuale de execuie vacante, pe perioadi determinati de 12 luni, a 5 posturi

de bibliotecar cu studii superioare, gradul profesional S II, dupi cum urmeazi:

1.1. Serviciul Relafii cu Publicul
1.1.a. Sectia fmprumut pentru adulfi. Sala de — 2 posturi de bibliotecar.
Conditii specifice necesare in vederea participirii la concurs/examen si a ocupirii

functiilor contractuale de executie vacante :

- studii superioare absolvite cu diploma de licenta;

— cunogtine operare PC si de utilizare a Internetului probat cu documente ;
- minimum 6 luni experienta in activitati culturale/educative cu adolescentii/adultii
probati cu documente;
- vechime n muncd minimum 6 luni.
L.1L.b. Sectia Sala de Lecturd — 1 post de bibliotecar.
Condiii specifice necesare in vederea participirii la concurs/examen sl a ocupdrii

functiei contractuale de executie vacante :

- studii superioare absolvite cu diploma de licents;
— cunostinge operare PC si de utilizare a Internetului probat cu documente ;

- minimum 6 luni experientd in activitati culturale/educative cu adolescentii/adultii

probats cu documente;
—  vechime In munci minimum 6 luni.
1.2. Serviciul Automatizarea Activititilor Digitizare

1.2.a. Punct de inscriere. Servicii pe Bazd de Tarife- 1 post de bibliotecar.



Conditii specifice necesare in vederea participdrii la concurs/examen §i a ocupirii

functiei contractuale de executie vacante :

- studii superioare absolvite cu diplomi de licent3;
- curs certificat/atestat de operator date;

- vechime in muncd minimum 6 luni.

1.3. Serviciului Dezvoltarea Colectiilor si Prelucrarea Documentelor
1.3.a.Compartimentul Catalogare. Bibliografie localid — 1 post de bibliotecar.
Conditii specifice necesare in vederea participarii la concurs/examen si a ocupdrii

functiei contractuale de executie vacante :

- studii superioare absolvite cu diploma3 de licent;
- cunostinte de operare pe calculator si de utilizare a Internetului probat cu

documente;

vechime in munci minimum 6 tuni.

2. Programul concursului/examenului:

18 iunie 2024 publicarea anunfului;

- 18- 25 iunie 2024 ora 16,00 termenul limita pentru depunerea dosarelor;
03 iulie 2024 ora 10,00 proba scrisi;

09 iulie 2024 ora 10,00 proba interviu.

3. Conditiile generale de participare la concurs sunt:

a) are cetdfenia romdnd sau cetéfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérile §i completirile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestats pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii

specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;



f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvérgirea unei infractiuni contra securititii
nationale, contra autorititii, contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra Inféptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoani
candidati la post incompatibil4 cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu
exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsid complementara prin care i-a fost interzis3 exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru sivarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

4. In conformitate cu prevederile art. 35 din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs, candidatii vor

prezenta un dosar care va contine urm#toarele documente:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate §i 1n original pentru conformitate;

¢) copia certificatului de césitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz si in original pentru conformitate;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atest} efectuarea
unor specializéri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea condifiilor specifice
ale postului si in original pentru conformitate ;

e) copia carnetului de munci, a adeverinei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care s3 ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului
§i in original pentru conformitate;

f) certificat de cazier judiciar privind antecedentele penale sau, dupa caz, poate fi inlocuit cu
o declaratie pe propria raspundere, cu obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul

documentului anterior datei de sustinere a probei scrise sau extrasul de pe cazierul judiciar;



g) adeverin{i medical¥ care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derulérii concursului;

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta
care atestd starea de s#ndtate trebuie Tnsofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ¢ nu s-au comis infractiuni
prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modific#rile ulterioare;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinfa care atesti starea de sinidtate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului gi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabilitéti, in situatia solicitirii de adaptare rezonabila, adeverinta care
atestd starea de sdndtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

in cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria raspundere cd nu are
antecedente penale gi este admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul cazierului judiciar anterior datei de susfinere a primei probe a

concursului.

Copiile actelor solicitate vor fi insotite de documentele originale, in vederea verificarii
conformit#fii acestora cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs sau se prezinti copii

legalizate.

Dosarele de concurs se depun la Compartimentul Juridic. Resurse Umane sau pot fi
transmise de candidati prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid, posta electronici sau
platforma informatica a bibliotecii induntrul termenului menfionat in anunt.

Transmiterea documentelor prin posta electronici sau prin platforma informatica se
realizeazi in format pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate doar in forma
lizibila,

Detaliile privind conditiile specifice §i bibliografia de concurs sunt disponibile accesand
pagina oficiald a institutiei (www .bjbraila.ro).

Candidatii vor depune dosarul de participare la concurs pani pe data de 25.06.2024,
ora 16.00 la sediul Bibliotecii Judetene ,,Panait Istrati” Briila din Briila, Piata Poligon nr. 4.

4



Concursul se va desfiisura la sediul bibliotecii, conform calendarului urmétor:
- proba scrisé in data de 03.07.2024, ora 10:00
- proba interviu in data de 09.07.2024 ora 10:00

5. Informatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentu Juridic. Resurse Umane, etj.2
cam. 22 si la telefon 0239/619590.
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SERVICIUL RELATII CU PUBLICUL
SECTIA IMPRUMUT PENTRU ADULTI $I SALA DE LECTURA

BIBLIOGRAFIE
PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A 3 POSTURI DE BIBLIOTECAR,
GRADUL PROFESIONAL SII, PERIOADA DETERMINATA DE 12 LUNI

CARTI

1.

AGACHE, Catinca, Biblioteconomie-valori tradifionale §i moderne, lasi,
Ed.Vasiliana®98, 2007, pag.141-147.

2. BIBLIOTECA JUDETEANA "OCTAVIAN GOGA” CLUIJ, Biblioteconomie pentru
fncepitori, Cluj-Napoca, Editura Cartii de Stiinta, 2019, pag. 106-164.

3. BULUTA, GHEORGHE, Animatia culturali in biblioteca publicd, Bucuresti : Centrul
de Pregitire si Formare a Personalului din Institugiile de Culturd, 1998. - (Caietele
bibliotecarului; 5), pag. 47-63.

4. BULUTA, Gheorghe, PETRESCU, Victor, SACHELARIE, Octavian Mihail,
Biblioteca XXI. Management & Marketing. Tirgoviste, Editura Bibliotheca, 2012,
pag. 220-221.

5. CIORCAN, Marcel, Organizarea colectiilor de bibliotecd. Bazele biblioteconomiei.
Cluj, Casa Cirtii de Stiint4, 2001, pag. 13-16, 28-30 .

6. HORVAT, Siluc, Introducere in biblioteconomie, Bucuresti, Editura Grafoart, 1996,
pag. 123-127.

LEGISLATIE
1. Legea nr. 334/2002 republicata — Legea bibliotecilor
REGULAMENTE
2. Regulamentul privind relatiile Bibliotecii Judetene ,,Panait Istrati” Briila cu utilizatorii

TEMATICA

Servicitle de biblioteci

Relatiile bibliotecii cu publicul

Informarea si comunicarea in biblioteca publici

Legislatie si regulamente specifice privind organizarea si functionarea bibliotecii publice.



SERVICIUL AUTOMATIZAREA ACTIVITATILOR. DIGITIZARE

BIBLIOGRAFIE

PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A UNUI POST DE BIBLIOTECAR GRADUL
PROFESIONAL SII, PERIOADA DETERMINATA DE 12 LUNI

e MARINESCU, NICOLETA / Biblioteconomie in intrebdri i raspunsuri, vol. | - lasi:
PIM, 2012, ISBN: 606-13-1044-7, p.147-155

o MARINESCU, NICOLETA / Stiinta informdrii in intrebdri si rdspunsuri, vol. 11 —
lasi : PIM, 2012, ISBN: 606-13-1044-7, p. 78-82

e DEDIU, LIVIU-IULIAN. Managementul serviciilor pentru utilizatori in bibliotecile
contemporane. Buc, ANBPR, 2012, p.35-76 ; p. 111-137.

e Servicii pentru comunitate in bibliotecile publice din Roménia, Briila : Proilavia,
2013, ISBN: 978-606-837534-2

e RUSU, ANGELICA /| Managementul comunicdrii si relatiile interpersonale, Baciu
- Rovimed Publishers, 2010, ISBN: 978-973-7719-96-6, p. 43-50,

e Legea nr. 334 din 31 mai 2002, Legea Bibliotecilor, Republicata
e Regulament de organizare §i functionare a Bibliotecii Judetene “Panait Istrati” Braila

e Regulament intern al Bibliotecii Judetene “Panait Istrati” Braila

TEMATICA

o Relatii cu publicul in biblioteca publica

e Regulamente st legislatie de bibliotecd



SERVICIULUI DEZVOLTAREA COLECTIILOR SI PRELUCRAREA
DOCUMENTELOR,
COMPARTIMENTUL CATALOGARE, BIBLIOGRAFIE LOCALA

bl o a i

TEMATICA

Biblioteca publica — institutie de culturd, educatie si informare in cadrul comunitatii;
Digitizarea documentelor din colectiile Bibliotecii;

Biblioteca digitala,

Dreptul de autor gi drepturile conexe.

BIBLIOGRAFIE

PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A UNUI POST DE BIBLIOTECAR GRADUL

PROFESIONAL SII, PERIOADA DETERMINATA DE 12 LUNI

Cirti. Articole din periodice

AGACHE, Catinca. Biblioteconomie - valori tradifionale §i moderne.- lasi : Editura
Vasiliana'98, 2007- vol. 1, p. 71-80.

ERICH, AGNES. Biblioteca digitald: calea de transfer dinspre biblioteca traditionald
spre biblioteca virtualg. In: Revista Romana de Biblioteconomie si Stiinfa Informrii,
nr. 3 (2007), p. 11-14.

MARINESCU, Nicoleta. Biblioteconomie si stiinta informdrii. lagi, Editura PIM, 2012..
In: Vol. 2: Stiinta informdrii in intrebdri §i raspunsuri: p. 105-111,

TOMA, Anca. Digitizarea - metodd de prelevare a documentelor. in: Conferinta
internationald de biblioteconomie si gtiinfa informérii. Bragov : Universitatea
"Transilvania”, 2007, p. 273-276.

TRATAT de biblioteconomie. Coordonator: prof. univ. emerit Mircea Regneald. Editia
a 2-a, revézutd §i adaugitd. Bucuresti : Asociatia Bibliotecarilor din Roménia, 2022.
In: Vol. 3. p. 500-503.

Legislafie. Regulamente

6. Legea 334 /2002 republicatd — Legea bibliotecilor.

7. Regulamentul de Organizare si Funcfionare al Bibliotecii Judetene ,,Panait Istrati”

Briila.

Legea privind dreptul de autor si drepturile conexe, nr. 8 din 14 martie 1996
(*republicat#*) (art. 1-39.)



PROGRAMUL

desfasurdrii concursului pentru ocuparea posturilor vacante pe perioada determinatd de 12 luni

FUNCTIA BIBLIOTECAR gradul profesional S II (5 posturi)

Nr.
Data / perioada Actiunea
crt.

1 18.06.2024 Publicarea anunfului

2 25.06.2024 ora 16:00 Termenul de depunere a dosarelor de inscriere la concurs la
secretariatul comisiei de concurs

3 26.06.2024 ora 14.00 Afigare rezultate selectie dosare de inscriere la concurs

4 27.06.2024 ora 14:00 Termenul de depunere a contestatiilor, la secretariatul
comisiei de solufionare a contestatiilor, cu privire la
rezultatul selectiei dosarelor de inscriere la concurs

5 28.06.2024 ora 14:00 Solutionarea contestatiilor cu privire la rezultatul selectiei
dosarelor de inscriere la concurs i afigarea rezultatelor
contestatiilor

6 03.07.2024 ora 10:00 Inceperea concursului: desfisurarea probei scrise

7 04.07.2024 ora 16:00 Afisare rezultate la proba scrisi

8 05.07.2024 ora 16:00 Termenul de depunere a contestatiilor cu privire la
rezultatele probei scrise

9 08.07.2024 ora 14:00 Solutionarea contestatitlor cu privire la rezultatele probei
scrise §i afigarea rezultatelor contestatiilor

10 09.07.2024 ora 10:00 Desfagurarea probei interviu

11 10.07.2024 ora 14:00 Afisare rezultate la proba interviu

12 11.07.2024 ora 14:00 Termenul de depunere a contestatiilor cu privire la
rezultatele probei interviu

13 12.07.2024 ora 14:00 Solutionarea contestatiilor cu privire la rezultatele probei
interviu §i afigarea rezultatelor contestatiilor

14 15.07.2024 ora 16:00 Comunicarea rezultatelor finale ale concursului




